ARBEITEN UND BEFINDEN  GOETHE 3%
IN DER KRISE UNIVERSITAT

INFORMATIONEN ZUR STUDIE

Die Corona-Krise hat schlagartig unser Leben auf den Kopf gestellt. Dies spiren Sie sicherlich in Ihrem
Arbeitsumfeld im Krankenhaus ganz besonders. Im Rahmen dieses Forschungsprojektes der Abteilung
fur Arbeits- und Organisationspsychologie der Goethe-Universitdt Frankfurt wollen wir diese
Verénderungen und deren Auswirkungen im Arbeitskontext systematisch untersuchen.

FORSCHUNGSZIELE

» Untersuchung der Veranderungen und Auswirkungen
der Corona-Krise im Klinikalltag

» Analyse der Auswirkungen aktueller
Herausforderungen auf Wohlbefinden und Gesundheit

» Analyse der Folgen und Konsequenzen der Corona-
Krise auf Sie als berufstétige Person

 I|dentifikation von Mechanismen individueller Belastung

» Ableitung von MaBnahmen zum konstruktiven Umgang

> = mit psychischen Belastungen in Krisensituationen
GOETHE AP
UNIVERSITAT IHRE TEILNAHME

FRANKFURT AM MAIN Zielgruppe: Arbeitende Personen jeder Branche ab einem Alter von 18 Jahren

Ablauf: Nachdem Sie sich iber untenstehenden Link oder QR-Code registriert haben, gelangen
Sie zum Online-Fragebogen. Die Befragung dauert etwa 15 bis 25 Minuten. Zuséatzlich
beabsichtigen wir, Sie im Rahmen dieser Studie nach drei und nach sechs Monaten
erneut zu kurzen Follow-Up Befragungen einzuladen, um zu untersuchen, wie sich
arbeitshezogene Wahrnehmungen und Erfahrungen im Laufe der Krise entwickeln.

Datenschutz: Die Teilnahme an dieser Befragung ist freiwillig und kann zu jeder Zeit abgebrochen werden.
Selbstverstandlich werden alle Bestimmungen des Datenschutzes eingehalten. Alle Angaben
werden vollstdndig anonymisiert ausgewertet, lediglich zur Beantwortung der Fragestellungen
verwendet und nicht an Dritte weitergegeben.

s

IHR NUTZEN

» Sie tragen aktiv zum wissenschaftlichen Erkenntnisgewinn bei.

» Sie helfen, das Arbeiten in Zeiten schwerwiegender Krisen besser zu verstehen.

» Die Erkenntnisse der Studie kdnnen auch dazu beitragen, dass Ihr Arbeitsplatz
besser gestaltet werden kann.

+  Auf Wunsch (= Mail) erhalten Sie eine Ubersicht (iber die Studienergebnisse!

Wie arbeiten Sie in der Corona-Krise? O gen? O e K

Goethe-Universitét Frankfurt
Abteilung fiir Arbeits- und Organisationspsychologie

Wir wollen mehr iiber Ihre derzeitige Situation erfahren. Registrieren Sie sich hier fiir {7 Nehmen Sle gerne und Jederzelt oo Ao Bate 6 G080 Framirt e

unsere Studie: Kontakt mit uns auf! E-Mail: kern@psych.uni-frankfurt.de



https://www.soscisurvey.de/Arbeit-in-der-Krise-2020/?q=Registrierung

