Eine betriebliche Krankenversicherung (bKV) arbeitgeberfinanziert - Warum ?

Ihre Vorteile als Arbeitgeber Was bringt meinem Unternehmen eine bKV ?
Was hat mein Unternehmen von einer bKV ?

Ihr Unternehmen wird profitabler, die Rendite steigt

bKV als Benefit

Sofortiger Mehrwert durch sofortige Nutzung fiir alle Personen

Einfach, digital und schlank verwaltbar

« Investition in ein bKV Konzept ca. 600 Euro pro Jahr und Person
Return on Invest « Einsparung von ca. 600 Euro bei Senkung von ca. 1 %2 Krankheitstagen
« Bei 2 KT Senkungen bereits positiver ROl — 1 KT kostet Sie ca. 400 Euro

« Das Gesundheitsbudget stellt den tatsachlichen (EURO) Mehrwert klar heraus
Persona lﬁndu ng * Inlhren Jobangeboten und Stellenbeschreibungen sehr gut darstellbar
» Die Private Gesundheitsversorgung hat einen sehr hohen Stellenwert in der Gesellschaft

« Private Vorsorge und Vorbeugung verhindert krank zu werden

Lohnfortzahlungs- und
Krankheitskosten sinken

« Private Krankenhausbehandlung verkiirzt lange Wartezeiten und Krankheitstage
« Schnellere Facharzt Termine und Videosprechstunde 24/7 in (iber 20 Sprachen

« Eine freiwillige arbeitgeberfinanzierte Leistung bindet Ihre Belegschaft
» Hohere Zufriedenheit Ihrer Belegschaft

« Emotionale Unternehmensbindung

* Mehrwert gegeniliber anderen Unternehmen

 lhre soziale Nachhaltigkeit steigt

« Positive Unternehmenskommunikation nach innen (Belegschaft) und nach auBen (Wettbewerb)

Warum also noch zogern - Fiihren wir die bKV gemeinsam ein !
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